
Geschäftsführung (m/w/d) 

für die Tierheim Stapelmoor gGmbH in Gründung 

 

Die Tierheim Stapelmoor gGmbH befindet sich aktuell in der Gründung und wird von den vier 

Kommunen Papenburg, Weener, Bunde und Jemgum getragen. Die gGmbH hat die Aufgabe 

für die vier Kommunen die Versorgung von Fundtieren im Gebiet dieser Kommunen sicher zu 

stellen. Dazu soll die Tierheim Stapelmoor gGmbH das Tierheim in Stapelmoor bewirtschaften.  

Für die verantwortungsvolle Geschäftsführung dieser gGmbH suchen wir eine engagierte 

Person, die sich mit den Zielen der Kommunen identifizieren kann und die nötigen Kenntnisse 

für die Arbeit mitbringt.  

 

Ihre Aufgaben: 

• Leitung des gesamten operativen Tierheimbetriebs 

• Personalplanung, Personalbeschaffung, Personalentwicklung, Personalrecht 

• Personalführung für Mitarbeiter und Ehrenamtliche sowie Abstimmung der 
Einsatzplanung mit der Tierheimleitung 

• Finanzplanung und -kontrolle, Budgetverantwortung, Fundraising 

• Sicherstellung der tierschutzrechtlichen Vorgaben nach geltendem Recht (z. B. 
Tierschutzgesetz) 

• Öffentlichkeitsarbeit und Repräsentation des Tierheims 

• Koordination mit Tierärzten, Pflegestellen und anderen Tierschutzorganisationen 

• Entscheidung über tiermedizinische Maßnahmen (in Abstimmung mit der THL) 

• Verantwortung für Instandhaltung und Entwicklung von Gebäuden, Einrichtung und 
Ausstattung 

• Finanz- und Rechnungswesen: Buchhaltung, Bilanzen, Steuern, Liquiditätsmanagement 
 

Ihre Qualifikationen: 

• Fundierte Erfahrungen in Betriebswirtschaft oder vergleichbare Qualifikation 

• Erfahrung in leitender Position 

• Führungskompetenz und Teamfähigkeit 

• Sehr gute organisatorische und kommunikative Fähigkeiten 

• Fundierte Kenntnisse im Tierschutzrecht von Vorteil 

• Bereitschaft, Sachkunde i.S. § 11 TSchG anzueignen 

• Bereitschaft zur Arbeit an Wochenenden oder bei Notfällen 
 

Wir bieten Ihnen: 

• Eine anspruchsvolle und spannende Tätigkeit 

• Eine enge Zusammenarbeit für die hoheitliche Aufgabe der Fundtierversorgung mit den vier 
beteiligten Kommunen 



• Eine Vergütung, die sich nach der beruflichen Qualifikation richtet 

• Eine Stelle, die auch geeignet für Teilzeit ist 

• Ein Tätigkeitsfeld, das viele Entwicklungsmöglichkeiten bietet 
 
 
Bei gleicher Qualifikation werden Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter sowie 
gleichgestellter Personen im Sinne des § 2 Abs. 3 SGB IX bevorzugt berücksichtigt. Eine 
Schwerbehinderung/Gleichstellung ist zur Wahrung der Interessen bereits mit der Bewerbung 
nachzuweisen. 
 
Aussagekräftige Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse) richten 
Sie bitte an die Gemeinde Bunde via Online-Portal. Bewerbungen per Email mit den 
geforderten Nachweisen sind ebenfalls möglich an bewerbungen@gemeinde-bunde.de.    
 
Bewerbungsschluss ist der 31. Juli 2025.  
 
 
Tierheim Stapelmoor gGmbH  
Deichstraße 10  
26826 Weener  
Telefon: 04951 – 305400 
heiko.abbas@weener.de 

mailto:bewerbungen@gemeinde-bunde.de

